LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN REALISASI PELAKSANAAN
ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA (LPRP APBDESA)
AKHIR TAHUN ANGGARAN 2020

BAB I
PENDAHULUAN

A. TUJUAN PENYUSUNAN LAPORAN

Pelaporan merupakan salah satu mekanisme untuk mewujudkan dan
menjamin akuntabiltas pengelolaan keuangan desa, sebagaimana
ditegaskan dalam asas Pengelolaan Keuangan Desa (Asas Akuntabel).
Hakikat dari pelaporan ini adalah Pengelolaan Keuangan Desa dapat
dipertanggungjawabkan dari berbagai aspek: Hukum, administrasi,
maupun moral. Pelaporan pengelolaan keuangan desa menjadi kewajiban
Pemerintah desa sebagai bagian tak terpisahkan dari penyelengaraan
pemerintahan desa. Pelaporan sebagai salah satu alat pengendalian untuk:

1. Mengetahui kemajuan pelaksanaan kegiatan, dan

2. Mengevaluasi berbagai aspek (hambatan, masalah, faktor-faktor
berpengaruh, keberhasilan, dan sebagainya) terkait pelaksaan kegiatan
pemerintah Desa.

B. VISI DAN MISI
Berdasrkan analisis terhadap kondisi objektif dan potensi yang dimiliki
Desa Mattabulu dengan mempertimbangkan kesinambungan
pembangunannya, maka visi Desa Mattabulu Tahun 2018-2024 adalah
sebagai berikut :

TERWUJUDNYA PEMERINTAHAN YANG BERTANGGUNG JAWAB,
JUJUR, ADIL DAN MENINGKATKAN KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

Visi tersebut memiliki 4 (empat) pokok pikiran yang diuraikan sebagai

berikut :

= Bertanggung Jawab, yaitu Pemerintah senantiasa memberikan
pelayanan kepada masyarakat yang berkaitan dengan kebutuhan dan
tuntutan dalam rangka pencapaian kesejahteraan masyarakat.

» Jujur, yaitu suatu sikap dan kondisi dimana pemerintah berupaya
semaksimal mungkin untuk mewujudkan semua program dan rencana
kegiatan yang telah dibuat.

= Adil, yaitu suatu kondisi dimana pemerintah dalam memberikan
pelayanan tidak hanya untuk golongan tertentu tetapi seluruh lapisan
masyarakat yang berkepentingan.

= Kesejahteraan Masyarakat, yaitu mewujudkan cita-cita dan harapan
bersama dalam rangka tercapainya kecukupan kebutuhan masyarakat
lahir maupun batin (sandang, pangan, papan, agama, pendidikan,
kesehatan dan rasa aman)
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Misi

Untuk mewujudkan visi tersebut maka upaya yang hendak dijalankan
dalam rumusan misi sebagai berikut :

1

. Mewujudkan pemerintahan yang bertanggungjawab, jujur dan adil.
2. Meningkatkan profesionalisme dan manajemen aparat desa.

3.

4. Mendorong tumbuhnya perekonomian desa mattabulu yang berdaya

Meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

saing di bidang pertanian/perkebunan, pariwisata, usaha kecil menengah
serta mengoptimalkan peran BUMDesa sebagai pilar perekonomian desa.

. Memberikan fasilitas yang memadai kepada insan pendidik dalam rangka

mendorong kemajuan pendidikan di desa mattabulu.

. Mengupayakan pembangunan sarana dan prasarana olahraga dalam

rangka meningkatkan kreativitas dan bakat para pemuda.

. Membina dan mengembangkan budaya lokal dalam rangka memeperkaya

budaya bangsa.

Tujuan dan Sasaran
a. Untuk mencapai misi 1, yaitu “Mewwjudkan pemerintahan yang
bertanggungjawab, jujur dan adil” maka tujuan dan sasaran
pembangunan tahun 2019-2024 adalah sebagai berikut :

% Menciptakan tata kelola pemerintahan yang lebih baik (good
governance), berdasarkan demokratisasi, transparansi dan
mengutamakan pelayanan kepada masyarakat dengan sasaran
antara lain :

a. Meningkatnya pelayanan = bidang pemerintahan dengan
memeberikan pelayanan yang prima;

b. Meningkatnya penerapan prinsip akuntabilitas, transparansi,
partisipasi, efektivitas dan efisien dalam perencanaan,
penganggaran, penatausahaan, pelaporan dan
pertanggungjawaban.

c. Meningkatnya pelayanan kepada masyarakat dan menggunakan
sumberdaya yang tersedia secara optimal;

b. Untuk mencapai misi 2, yaitu “Meningkatkan profesionalisme dan
manajemen aparat desa” maka tujuan dan sasaran pembangunan
tahun 2019-2024 yang akan dilaksanakan adalah :

% Meningkatkan kemampuan SDM aparatur desa dalam
melaksanakan tupoksinya serta mampu menjalankan
pemerintahan desa secara baik dan terarah, dengan sasaran
antara lain :

a. Meningkatnya kemampuan dan kinerja aparatur desa dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya;
b. Meningkatnya kualitas manajemen pemerintahan desa;

c. Untuk mencapai misi 3, yaitu “Meningkatkan kesejahteraan
masyarakat” maka tujuan dan sasaran pembangunan tahun 2019-
2024 yang akan dilaksanakan adalah :
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% Meningkatkan kesejahteraan masyarakat desa mattabulu yang

lebih baik dan lebih terarah, dengan sasaran antara lain :

a. Meningkatnya peran serta masyarakat di bidang pembangunan.

b. Meningkatnya pengetahuan masyarakat terhadap pelaksanaan
pemerintahan desa.

c. Tersedianya lapangan kerja di desa sehingga masyarakat tidak
lagi meninggalkan desanya.

d. Meningkatnya  pembangunan  Infrastruktur di  bidang
pendidikan, kesehatan dan ekonomi di desa mattabulu.

d. Untuk mencapai misi 4, yaitu “Mendorong tumbuhnya perekonomian
desa mattabulu yang berdaya saing di bidang pertanian/perkebunan,
pariwisata, usaha kecil menengah serta  mengoptimalkan peran
BUMDesa sebagai pilar perekonomian desa”. maka tujuan dan

sasaran pembangunan tahun 2019-2024 yang akan dilaksanakan
adalah :

% Meningkatkan produksi pertanian dan perkebunan serta
meningkatkan hasil pemasaran dalam arti luas dengan sasaran
antara lain :

a. Meningkatnya produksi pertanian tanaman pangan dan
hortikultura yang berdaya saing tinggi.

b. Meningkatnya hasil produksi di bidang perkebunan, kehutanan,
peternakan.

c. Meningktnya aset pemasaran hasil produksi tanaman pangan,
hortikultura, perkebunan, kehutanan dan peternakan

* Meningkatkan penguasaan keterampilan dan pembinaan para
pelaku usaha kecil menengah, usaha pariwisata dan Pengelolaan
Bumdes.

a. Meningkatnya usaha di sektor pariwisata.

b. Meningkatnya keterampilan masyarakat dalam mengelola dan
mengembangkan usaha kecil menengah.

c. Meningkatnya kesejahteraan masyarakat melalui
pengembangan unit usaha Bumdes.

d. Meningkatnya pendapatan asli desa melalui kegiatan usaha
Bumdes.

e. Meningkatnya unit usaha Bumdes sebagai wadah penggerak
ekonomi desa.

e. Untuk mencapai misi 5, “ Memberikan fasilitas yang memadai
kepada insan pendidik dalam rangka mendorong kemajuan
pendidikan di desa mattabulu ” maka tujuan dan sasaran
pembangunan tahun 2019-2024 yang akan dilaksanakan adalah :

¢ Meningkatkan kualitas SDM insan pendidik agar memiliki
kecerdasan dan daya saing yang lebih baik dengan sasaran antara
lain :

a.Tersedianya sarana dan prasarana perangkat pembelajaran
yang lebih baik bagi insan pengajar.
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b. Meningkatnya kegiatan pemberdayaan untuk insan pendidik
melalui pelatihan dan bimbingan.
% Meningkatkan pembangunan srana dan prasarana pendidikan di
desa mattabulu dengan sasaran antara lain :
a.Tersedianya gedung PAUD di setiap dusun di desa mattabulu.
b. Meningkatnya peran serta masyarakat dalam rangka
pembangunan sarana prasarana pendidikan di desa mattabulu.

f. Untuk mencapai misi 6, “Mengupayakan pembangunan sarana dan
prasarana olahraga dalam rangka meningkatkan kreatifitas dan
bakat para pemuda” maka tujuan dan sasaran pembangunan tahun
2019-2024 yang akan dilaksanakan adalah :

% Meningkatkan pembangunan sarana dan prasarana olah raga
sebagai wadah untuk mengembangkan bakat para pemuda di desa
dengan sasran antara lain :

a. Meningkatnya pembangunan sarana prasarana olah raga yang
memadai.

b. Tersedianya gedung multi fungsi yang dilengkapi dengan
berbagai fasilitas untuk kegiatan olah raga.

c. Meningkatnya peran pemuda dalam memajukan olah raga.

g. Untuk mencapai misi 7, “Membina dan mengembangkan budaya
lokal dalam rangka memeperkaya budaya bangsa ” maka tujuan dan
sasaran pembangunan tahun 2019-2024 yang akan dilaksanakan
adalah :

% Meningkatkan Pembinaan dan Pengembangan budaya lokal
setempat sebagai wadah dalam rangka pelestarian nilai-nilai
kearifan budaya lokal untuk memperkaya budaya bangsa, dengan
sasaran yaitu :

a. Meningkatnya pembinaan kelompok adat, kelompok pemuda
dan masyarakat tentang pentingnya mengembangkan dan
melestarikan budaya lokal.

b. Meningkatnya pemahaman dan apresiasi masyarakat terhadap
pelestarian budaya lokal.

c. Meningkatnya aktualisasi adaptasi sejarah dan nilai budaya
lokal dalam kehidupan masyarakat.

C. STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
Hasil analisa oleh tim perumus bersama dengan Pemerintah Desa

kelembagaan desa serta Masyarakat Desa Mattabulu pada umumnya telah
menghasilkan rumusan yang mana rumusan tersebut didapatkan dari hasil
pengkajian desa dimulai dari menjaring aspirasi masyarakat mulai dari
level paling rendah (Buruh,Tani )sampai pada tingkatan paling atas yaitu
hasil identifikasi dan singkronisasi dari Rencana jangka menengah Daerah
(RPJMD) kabupaten Soppeng serta penjabaran Visi Misi Desa. Dari hasil
pengkajian Desa tersebut didapatkan masalah utama atau issu strategis
dalam pelaksanaan pembngunan yang dilakukan Oleh Desa Mattabulu
adalah:
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a. Belum memadainya sarana prasarana desa seperti infrastruktur jalan,
pendidikan maupun ekonomi, kesehatan dan komunikasi, dan masih
rendahnya pengetahuan masyarakat tentang pengelolaan lahan untuk
pengembangan pertanian perkebunan.

Masih rendahnya Kapasitas perangkat Desa dalam penyelengaraan
Pemerintah Desa.

Peningkatan kelembagaan Ekonomi Desa masih butuh peningkatan
Kapasitas Kelembagaan Desa Masih Rendah

Belum ada fasilitas akses informasi Desa berbasis Teknologi

Pembinaan generasi muda Desa masih rendah

Tingkat penyerapan tenaga kerja masih sangat rendah

Sarana dan Prasarana Pusat Kesehatan desa perlu di tingkatkan
Masyarakat sangat kesulitan akses air bersih pada saat musim

o

e I R N

kemarau
j- Kesejahteraan Masyarakat masih sangat rendah.
k. Kapasitas Aparat masih sangat rendah

BAB II
LAPORAN REALISASI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA

Laporan Realisasi Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa
Mattabulu Kecamatan Lalabata Tahun 2020 dituangkan dalam Peraturan Desa
Mattabulu Nomor 04 Tahun 2020 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa
Tahun 2020

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Mattabulu Tahun 2020 : pendapatan
desa sebesar Rp. 2.221.113.298,- dan belanja desa sebesar Rp. 2.250.476.717,-
serta pembiayaan desa sebesar Rp. 29.636.419,- dijelaskan sebagai berikut:

A. Pendapatan dan Belanja Desa
Rincian Pendapatan dan Belanja Desa Mattabulu Tahun Anggaran 2020 adalah
sebagai berikut :

RINCIAN LAPORAN REALISASI
ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA (APB Desa)
TAHUN ANGGARAN 2020

A. Pendapatan desa Rp. 2.221.113.298,-
B. Belanja desa
a) Bidang penyelenggraan Pemerintah Desa Rp. 846.357.701,-

b) Bidang Pembangunan Rp. 1.073.880.016,-

c) Bidang pembinaan Kemasyarakatan Rp. 83.002.500,-

d) Bidang pemberdayaan Kemasyarakatan  Rp. 20.209.000,-

e) Bidang Tak terduga Rp. 227.027.500,-
Jumlah Belanja Rp. 2.250.476.717,-
Surplus/ Defisit Rp. 29.363.419,-

C.Pembiayaan Desa
a. Penerimaan Pembiayaan Rp. 72.363.419,-
b. Pengeluaran Pembiayaan Rp.  43.000.000,-
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BAB 111
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN

A. Informasi Umum
Pemerintah Desa Mattabulu merupakan desa di Kecamatan Lalabata, Kabupaten Soppeng. Sesuai

dengan Keputusan Bupati No. ...............coeieenes Tanggal ...........coeeennis , saat ini kepengurusan
Pemerintahan Desa Mattabulu terdiri dari:

1. Kepala Desa : Jumaldi Bakri,S.Sos

2. Sekretaris Desa : Abdul Kadir

3. Bendahara Desa : Roslina,S.Sos

Kantor Pemerintahan Desa beralamat di Cirowali, Desa Mattabulu, Kecamatan Lalabata, Kabupaten
Soppeng

B. Dasar Penyajian Laporan Keuangan
Laporan Keuangan Desa berupa Laporan Realisasi APBDes sesuai basis kas dengan dasar harga
perolehan. Pendapatan dicatat pada saat kas diterima di Bank atau Kas dan Belanja dicatat pada saat
kas dikeluarkan dan telah bersifat definitif.

C. Rincian Pos Laporan Keuangan

1. Rekonsiliasi SILPA dan Kas

SILPA tahun anggaran 2019 72.363.419,00

Mutasi Potongan Pajak

- Saldo Awal Periode Potongan Pajak yg belum disetor ke Kas Negara XXX

- Penerimaan Potongan Pajak tahun anggaran berjalan XXX

- Setoran Pajak ke Kas Negara selama tahun anggaran berjalan (XXX)

- Saldo Akhir Periode Potongan Pajak yg belum disetor ke Kas Negara XXX

Saldo Kas per 31 Desember 2020 21.244.844,60
2. Pendapatan Asli Desa

Pendapatan Asli Desa terdiri dari:

Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang

Pendapatan Asli Desa terdiri dari:
a. Hasil Usaha 13.591.670 13.591.670 -
b. Hasil Aset - - -
c. Swadaya, partisipasi, dan Gotong Royong - - -
d. Lain-lain PADes yang sah - - -
13.591.670 13.591.670 -

3. Dana Desa
Dana Desa merupakan penerimaan desa yang diperoleh dari APBN. Jumlah penerimaan Dana Desa selama tahun
anggaran 2020 adalah sebagai berikut:

Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang

Tahap 1 391.040.800 391.040.800 -
Tahap 2 391.040.800 391.040.800 -
Tahap 3 184.713.400 184.713.400 -
966.795.000 966.795.000 -

4. Bagian dari hasil pajak dan Retribusi Daerah
Penerimaan Desa yang berasal dari Bagian dari hasil pajak dan Retribusi Daerah adalah sebagai beikut:

Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang

Tahap 1 33.349.348 33.349.348 -
Tahap 2 - - -
33.349.348 33.349.348 -
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S. Alokasi Dana Desa (ADD)
Penerimaan Desa yang berasal dari Alokasi Dana Desa (ADD) adalah
sebagai beikut:

Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang
Triwulan 1 321.849.703 321.849.703 -
Triwulan 2 321.849.703 321.849.703 -
Triwulan 3 321.849.703 321.849.703 -
Triwulan 4 194.225.701 194.225.701 -

1.159.774.810

1.159.774.810

6. Bantuan Keuangan Propinsi

Penerimaan Desa yang berasal dari Bantuan Keuangan Propinsi Sulawesi Selatan adalah sebagai

beikut:

Anggaran

Realisasi

(Lebih)/ kurang

Tidak Ada -
Tidak Ada -

7. Bantuan Keuangan Kabupaten/kota

Penerimaan Desa yang berasal dari Bantuan Keuangan Kabupaten/Kota Soppeng adalah sebagai beikut:

Anggaran

Realisasi

(Lebih)/ kurang

Tidak Ada -
Tidak Ada -

8. Pendapatan Lain-lain

Pendapatan lain-lain terdiri dari:

Anggaran

Realisasi

(Lebih)/ kurang

Penerimaan dari hasil kerjasama antar Desa

Penerimaan dari hasil kerjasama Desa
dengan pihak ketiga -

Penerimaan dari bantuan perusahaan yang
berlokasi di Desa -

Hibah dan sumbangan dari pihak ketiga -
Koreksi kesalahan belanja tahun-tahun
anggaran sebelumnya yang mengakibatkan

penerimaan di kas Desa 40.583.974

Bunga bank 7.018.496

Lain-lain pendapatan yang sah

40.583.974
8.103.162

1.084.666

47.602.470

48.687.136

1.084.666

9. Belanja - Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
Belanja untuk Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa terdiri dari:

Anggaran

Realisasi

(Lebih)/ kurang

Belanja Pegawai 385.742.753,00
343.799.415,00

116.815.533,00

Belanja Barang dan Jasa

Belanja Modal

385.742.752,40
341.649.180,00
116.541.408,00

0,60
2.150.235,00
274.125,00

846.357.701,00

843.933.340,00

2.424.361,60

10. Belanja - Bidang Pembangunan Desa

Belanja untuk Bidang Pembangunan Desa terdiri dari:

Anggaran

Realisasi

(Lebih)/ kurang

Belanja Barang dan Jasa 161.238.029

157.157.030

4.080.999
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Belanja Modal

11. Belanja - Bidang Pembinaan Kemasyaratan Desa
Belanja untuk Bidang Pembinaan
Kemasyarakatan Desa terdiri dari:

Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang
Belanja Barang dan Jasa 83.002.500 83.002.500 -
Belanja Modal - - -
83.002.500 83.002.500 -
12. Belanja - Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa
Belanja untuk Bidang Perberdayaan Masyarakat Desa terdiri dari:
Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang
Belanja Barang dan Jasa 20.209.000 20.209.000 -
Belanja Modal - - -
20.209.000 20.209.000 -
13. Belanja - Bidang Penangulangan Bencana, Keadaan Darurat dan Mendesak Desa
Selama tahun anggaran 2020, Pemerintahan Desa melakukan penanggulangan bencana dan keadaan darurat sebagai
berikut :
Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang
Belanja Tak Terduga 227.027.500 227.027.500 -
................ - 0 0
227.027.500 227.027.500 -
14. Belanja Desa dalam klasifikasi ekonomi
Jumlah belanja dalam klasifikasi ekonomi adalah sebagai berikut
Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang
Belanja Pegawai
Penghasilan Tetap dan Tunjangan
Kepala Desa 52.080.000 52.080.000 -
Penghasilan Tetap dan Tunjangan
Perangkat Desa 267.360.000 267.360.000 -
Jaminan Kesehatan Kepala Desa dan
Perangkat Desa 27.662.753 27662752,40 0,60
Tunjangan BPD 38.640.000 38.640.000 -
385.742.753 385.742.752 0,60
Belanja Barang dan Jasa
Belanja Barang Perlengkapan Kantor 199.866.383 197.505.100 2.361.283
Belanja Jasa Honorarium 231.385.000 231.385.000 -
Belanja Perjalanan Dinas 51.334.537 51.311.300 23.237
Belanja Operasional Aparatur Desa - - -
Belanja Jasa Sewa 5.312.030 5.312.030 -
Belanja Operasional Perkantoran 11.051.280 10.924.780 126.500
Belanja Pemeliharaan 22.717.214 22.717.000 214
Belanja Barang dan Jasa yang
Diserahkan kepada Masyarakat 5.422.000 5.422.000 -
Belanja Kegiatan Pelatihan 81.160.500 77.440.500 3.720.000
608.248.944 602.017.710 6.231.234
Belanja Modal
Belanja Modal Pengadaan Tanah - - -
Belanja Modal Peralatan, Mesin, dan 145.419.741 145.145.616 274.125

912.641.987

898.987.168

13.654.819

1.073.880.016

1.056.144.198

17.735.818
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15.

Belanja Modal Kendaraan

Belanja Modal Gedung dan Bangunan
Belanja Modal Jalan

Belanja Modal Jembatan

Belanja Modal Irigasi/Embung/Air
Sungai/Drainase

Belanja Modal Jaringan/Instalasi

Belanja Modal lainnya

Belanja Desa dalam klasifikasi Sub Bidang
(Fungsi)

Bidang Penyelenggaraan pemerintahan Desa
Sub Bidang Penyelenggaraan Belanja
Penghasilan Tetap, Tunjangan dan
Operasional Pemerintahan Desa

Sub Bidang Sarana dan Prasarana
Pemerintahan Desa

Sub Bidang Administrasi Kependudukan,
Pencatatan Sipil, Statistik dan Kearsipan

Sub Bidang Tata Praja Pemerintahan,
Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan

Sub Bidang Pertanahan

Bidang Pembangunan Desa

Sub Bidang Pendidikan

Sub Bidang Kesehatan

Sub Bidang Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang

Sub Bidang Kawasan Permukiman

Sub Bidang Kehutanan dan Lingkungan
Hidup

Sub Bidang Perhubungan, Komunikasi,
dan Informatika

Sub Bidang Energi dan Sumber Daya
Mineral

Sub Bidang Pariwisata

Bidang Pembinaan Kemasyaratan Desa

Sub Bidang Ketenteraman, Ketertiban
Umum, dan Pelindungan Masyarakat

Sub Bidang Kebudayaan dan
Keagamaan

Sub Bidang Kepemudaan dan Olah
Raga

Sub Bidang Kelembagaan Masyarakat

Belanja - Bidang Pemberdayaan Masyarakat
Desa

Sub Bidang Kelautan dan Perikanan
Sub Bidang Pertanian dan Peternakan

Sub Bidang Peningkatan Kapasitas
Aparatur Desa

Sub Bidang Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak dan Keluarga

Sub Bidang Koperasi, Usaha Mikro
Kecil dan Menengah (UMKM)

Sub Bidang Dukungan Penanaman
Modal

288.435.631 281.193.610 7.242.021
544.101.800 544.101.800 -
42.937.348 36.524.550 6.412.798
3.500.000 3.500.000 -
5.063.000 5.063.000 -
1.029.457.520 1.015.528.576 13.928.944

Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang
705.874.954 705.724.932,40 150.021,60
124.032.747 123.758.408

274.339

16.450.000 14.450.000 2.000.000

846.357.701 843.933.340 2.424.360,60
129.059.200 124.207.130

4.852.070

64.752.514 64.752.279 235

764.945.020 755.143.150 9.801.870

18.232.861 18.230.959 1.902

96.890.421 93.810.680 3.079.741

1.073.880.016 1.056.144.198 17.735.818

4.080.500 4.080.500 -
40.050.000 40.050.000 -
38.872.000 38.872.000 -

83.002.500 83.002.500 -
20.209.000 20.209.000 -
15.000.000 15.000.000 -
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Sub Bidang Perdagangan dan
erindustrian

Belanja - Bidang Penangulangan Bencana,
Keadaan Darurat dan Mendesak Desa

Sub Bidang Penanggulangan Bencana
Sub Bidang Keadaan Darurat

Sub Bidang Keadaan Mendesak.

16. Pembiayaan

Jumlah netto pembiayaan tahun anggaran 2020 adalah sebagai berikut:

Penerimaan Pembiayaan

Pengeluaran Pembiayaan

Penerimaan Pembiayaan terdiri dari:

1. SILPA tahun anggaran sebelumnya

2. Pencairan Dana Cadangan
3. Hasil Penjualan Kekayaan Desa yang
dipisahkan

Pengeluaran Pembiayaan terdiri dari:
1. Pembentukan Dana Cadangan

2. Penyertaan Modal Desa

17. Aset Desa
Perolehan aset desa adalah sebagai berikut,

Tanah
Peralatan, Mesin, dan Alat Berat
Kendaraan

Gedung dan Bangunan

Jalan

Jembatan

Irigasi/Embung/Air Sungai/Drainase
Jaringan/Instalasi

Aset Tetap lainnya

Konstruksi dalam Pengerjaan

35.209.000 35.209.000 -
61.427.500 61.427.500 -
165.600.000 165.600.000 -
227.027.500 227.027.500 -
Anggaran Realisasi (Lebih)/ kurang
29.363.419 29.363.419 -
43.000.000 43.000.000 -
13.636.581 13.636.581 -

21.244.844,60

21.244.844,60

Rincian Aset Tetap dapat untuk masing-masing klasifikasi diatas dapat dilihat pada lampiran ....

18. Penyertaan Modal Desa

Pernyertaan Modal Desa pada BUMDes adalah sebagai berikut,

BUMDes Pada Ati

21.244.845 21.244.845 .
43.000.000 43.000.000 -
43.000.000 43.000.000 -
2019 2020 Penambahan/
(Pengurangan)
210.797.397 145.145.616 65.651.781
449.561.823 255.193.610 194.368.213
1.062.432.879 584.126.350 478.306.529
- 5.036.000 5.036.000
1.722.792.099 989.501.576 733.290.523
2019 2020 Penambahan/
(Pengurangan)
300.000.000 43.000.000 257.000.000
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BAB X
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Mengacu pada Permendagri Nomor 20 Tahun 2018 tentang Pengelolaan
Keuangan Desa sebagaimana ketentuan yang diatur dalam pasal 70 ayat 1
disebutkan bahwa “Kepala Desa menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban
Realisasi APB Desa kepada Bupati/ Walikota melalui camat setiap akhir tahun
anggaran”

Laporan dan Pertanggungjawaban adalah babakan terakhir dalam siklus
Pengeloalaan Keuangan Desa. Maka kami menyampaikan hal-hal pokok
simpulan sebagaimana terurai dalam laporan ini :

1. Dasar Hukum Pelaporan Pertanggungjawaban Akhir Tahun

2. Tahapan perencanaan yang merujuk pada RKP Desa Mattabulu

3. Pelaksanaan dan Pertanggungjawaban Program kegiatan Desa Mattabulu
tahun anggaran 2020 berdasarkan APB Desa

4. Catatan atas laporan keuangan.

B. UCAPAN TERIMAKASIH

Tak lupa kami sampaikan banyak terimakasih kepada unsur yang
terlibat membantu dalam penyelesaian Laporan Pertanggungjawaban
Realisasi Pelaksanaan APB Desa tahun anggaran 2020. Baik dari Pemerintah
Kabupaten, kecamatan, Staf Desa Mattabulu dan terkhusus kepada
Pendamping Desa, Pendamping Lokal Desa dan Pendamping Tehnik Desa
Mattabulu.

C. SARAN

Demi kelancaran Laporan Realisasi Pelaksanaan APB Desa Tahun
Anggaran 2020 sebagaimanan diatur dalam Permendagri 20 Tahun 2018
tentang Pengelolaan Keuangan Desa, maka kami dari pemerintah Desa
menyarankan agar Kabupaten / Dinas terkait untuk meningkatkan kapasitas
aparat Desa, terkhusus pengelola keuangan dan Tim Penyusun LPPD di Desa.

Demikian Laporan Realisasi Pelaksanaan APB Desa Tahun Anggaran 2020
ini dibuat sebagai bahan seperlunya.

Mattabulu, 11 Januari 2021
KEPALA DESA MATTABULU

JUMALDI BAKRI,S.Sos
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